
 

 

Seit mehr als 25 Jahren berät die ProVis GmbH zahlreiche Kunden bei allen Fragen des Um-
weltschutzes, der Arbeitssicherheit und der rechtssicheren betrieblichen Organisation. 
ProVis stellt externe Beauftragte in den Bereichen Abfall, Gewässerschutz, Immissions-
schutz sowie Fachkräfte für Arbeitssicherheit. 

Auf der Basis unserer Beratungserfahrung haben wir eine informationstechnische Lösung 
entwickelt - ProVe.Sys. Damit bieten wir ein Werkzeug für die rechtssichere Unternehmens-
organisation, vornehmlich in den Bereichen Umwelt-, Arbeitssicherheits- und Qualitätsma-
nagement an. Neben Elementen der betrieblichen Organisation sowie Verwaltung der not-
wendigen rechtlichen Normen (Legal Compliance), steht dabei insbesondere die Verfol-
gung von Aktivitäten, mit der zugehörigen versionssicheren Dokumentation, im Vorder-
grund.   

Für die Unterstützung unseres Teams in Leinfelden-Echterdingen such wir  

EHS-Spezialist mit Prozesserfahrung (w/m/d) für die 
ProVe.Sys©- Betreuung  
 

Wir bieten 

 Strukturierte Einarbeitung durch erfahrene Kollegen und begleitende Einfüh-
rungsseminare in unserer ProVe.Sys©-Umgebung. 

 Breites Aufgabenfeld, verantwortungsvolle Projekte und Gestaltungsfreiraum. 

 Regelmäßige Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten. 

 Zusätzliche Sozialleistungen und flexible Arbeitszeitgestaltung. 

 Verkehrsgünstige Lage mit guter Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr. 

 Hohe Freiheitsgrade gepaart mit hoher Projektverantwortung und die Möglich-
keit eigenverantwortlich zu arbeiten. 

 Dienstwagen. 

 Ein Team von Kollegen/innen, dass Sie stets kollegial unterstützt und ein Be-
triebsklima in dem Arbeiten Freude macht. 

 

 

 

 

http://www.provis.de/


 

Ihre Aufgaben 

 Einführung von ProVe.Sys® bei Kunden. 

 Langfristige Betreuung und Unterstützung im Rahmen der ProVe.Sys©-Anwen-
dung bei Klein- und Großprojekten. 

 Erstellung von Anforderungsanalysen zur Anpassung unserer ProVe.Sys©-Module 
an Kundenbedürfnisse. 

 Planung, Durchführung und Nachbereitung von Anwenderschulungen und 
Workshops. 

 Projektmanagement von der Szenario-Definition über die Umsetzung bis hin zur 
Dokumentation. 

 Mitwirken bei Strategien und Unterstützung der Einarbeitung neuer Mitarbeiter 
im Rahmen der Rolle eines Mentors für den Aufbau und Führung einer Abteilung. 

 

Ihr Profil 

 Ingenieur/oder IT-technisches, wirtschaftswissenschaftliches Studium oder Ver-
gleichbares sowie eine Weiterbildung im Bereich betriebliches Umweltmanage-
ment sowie Arbeitssicherheit. 

 Mindestens drei Jahre Berufserfahrung mit Beratungsexpertise in EHS-Projekten 
sowie Compliance. 

 Berufserfahrung in der Einführung von Softwareprojekten wünschenswert. 

 Affinität zur Entwicklung und Abbildung organisatorischer Prozesse. 

 Sehr gute Auffassungsgabe, Affinität zu Software-Lösungen sowie Offenheit und 
Begeisterungsfähigkeit. 

 Selbstständiger, strukturierter Arbeitsstil und Verantwortungsbewusstsein. 

 Ausgeprägte Dienstleistungsmentalität sowie Kontaktfreude, Kommunikations- 
und Präsentationsstärke. 

 Bereitschaft zu Dienstreisen. 

 

Schreiben Sie uns (info@provis.de) oder rufen Sie an (0711 - 906940), wenn wir Ihr Inte-
resse wecken konnten. Ihr Ansprechpartner ist Herr Kolak. 
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